
LE 9 JUILLET PROCHAIN, KINGSBURY VOUS ACCUEILLERA POUR CÉLÉBRER SES 125 ANS !

Reporté depuis deux ans en raison de la pandémie de COVID 19, c’est le 9 juillet prochain que sera célébré enfin, le 125e anniversaire du village de

Kingsbury ! Au programme ; des activités, des jeux, de la musique, des exposants, et plus encore ! On vous attend avec beaucoup d’enthousiasme !

PROGRAMME DE LA JOURNÉE : 
12h00 : Ouverture du site et accueil

13h30 : Inauguration de la passerelle du marais et du belvédère de la croix en présence d'un représentant du Ministère de l’Éducation 

13h45 : Inauguration de la RÉSERVE NATURELLE JOSEPH-ARMAND-BOMBARDIER et des panneaux d’accueil de Conservation de la Nature
Canada et Les Sentiers de l’Estrie 

14h30 : Mot de la mairesse Martha Hervieux et lancement du livre Regards sur l’histoire de Kingsbury et New Rockland de George Williamson
à Joseph-Armand-Bombardier en présence de l’auteur Denis Gauvin. 

15h30 : Spectacle de magie familial avec le magicien Marc Trudel

16h15 : Food Truck Streeatacos - Cuisine de rue jusqu’à 21h.

16h30 : Tirages de nombreux prix de présence

19h30 : Spectacle du chansonnier Jordan Poulin accompagné de Jerry Jeanson à la batterie
Fermeture du site à 23h00 

EN CONTINU... 
EXPOSANTS dans le Parc Isabelle Brasseur 
- Sandra Picken Roberts : Artiste-peintre sur ardoise 
- Les paniers gustatifs : Conserves et marinades de Rebecca Jeanson et Martine Cossette
 

EXPOSANTS dans la salle communautaire : 
- Héritage du Val-Saint-François - Exposition itinérante 
- Musée de l’ardoise de Richmond

ACTIVITÉS : Maquillage pour enfants | Jeux gonflables | Jeux de société et d'adresse
Apportez vos chaises et vos consommations (contenants de verre interdits).
Abreuvoir, toilettes et quelques tables à pique-nique sur le site.

AU PLAISIR DE VOUS VOIR ! 

Le Comité organisateur du 125e anniversaire de Kingsbury

B U L L E T I N  D ' I N F O R M A T I O N  D E  L A  M U N I C I P A L I T É  D E  K I N G S B U R Y
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UN LIVRE SUR L’HISTOIRE DE KINGSBURY
 
Regards sur l’histoire de Kingsbury et New Rockland
de George Williamson à Joseph-Armand-Bombardier – 1805-1975
Auteur : Denis Gauvin
 

Grâce au travail d’un homme passionné de recherches et de récit, il sera bientôt possible 
de tout apprendre sur les petits villages de New Rockland et Kingsbury qui célèbrent 125 ans
d'histoire. 
 

Monsieur Denis Gauvin, ancien citoyen de Kingsbury, a en effet prêté sa plume pour créer un
ouvrage regorgeant de faits et de photos historiques. L’auteur nous présente les quatre grandes
époques de New Rockland et Kingsbury: l’âge de la nature, l’âge des moulins, l’âge de l’ardoise et
l’âge de Bombardier. Chacune de ces périodes nous fait découvrir divers aspects du travail, le
mode de vie des habitants et évidemment, de multiples anecdotes reliées au passé de ces lieux.

Ce projet a été rendu possible grâce au soutien de la municipalité et des Placements Bombardier.
Tous les profits de la vente seront versés à la municipalité de Kingsbury pour des activités et des
installations destinées aux jeunes du village.

Le lancement du livre aura lieu le 9 juillet
2022 à 14h30, dans le cadre de la fête du
125e du village, au Parc Isabelle Brasseur.
L’auteur Denis Gauvin sera sur place pour
prendre la parole et signer des dédicaces.
Des exemplaires du livre seront mis en vente
sur place au coût de $25 ($comptant
seulement) 

ou en prévente à 20$ ($comptant) au
bureau municipal les : 

Lundi 27, mardi 28, mercredi 29 et jeudi
30 juin entre 13h et 18h.

Vous pourrez ensuite récupérer vos livres
le jour de la fête au pavillon d’accueil.

Martha Hervieux



APPEL À TOUS !  

PLUSIEURS PERSONNES TRAVAILLENT DÉJÀ À LA PLANIF ICATION DE CETTE JOURNÉE MAIS NOUS

AURONS BESOIN D’AIDE JUSQU’AU JOUR-MÊME.  

 

POUR DONNER VOTRE NOM :  

SUZANNE BÉDARD  819-826-5237 

OU MARTHA HERVIEUX 819-452-4211.

 

MERCI  POUR VOTRE DÉVOUEMENT !

SAVIEZ-VOUS QUE...   PAGE 02

On y est ! Nous l’aurons enfin notre Fête du 125e !
 
Le samedi 9 juillet, Kingsbury accueillera ses résidents et tous ceux qui
voudront venir célébrer avec nous nos 125 années riches en histoire, en
patrimoine et en personnalités de toutes sortes. Plusieurs personnes travaillent
déjà à organiser cette grande fête et un comité de retrouvailles s’est donné
comme mandat de rejoindre une grande partie des anciens du village. 
De votre côté, n’hésitez surtout pas à offrir votre aide à tout moment et pour
quelque tâche que ce soit. Le succès de cette journée repose sur la
collaboration et la participation du plus grand nombre. 

Martha Hervieux

Au plaisir de célébrer tous ensemble… Martha Hervieux, mairesse
 
P.S.1 - Pour vous tenir au courant de la programmation et de l’organisation de cette journée, suivez et aimez
notre page Facebook créée spécialement pour l’événement à https://www.facebook.com/Kingsbury.125ans
 
P.S.2 - On a déjà passé la commande pour que le soleil soit au rendez-vous mais n’ayez crainte, un chapiteau est
prévu si Dame Nature décidait de faire des siennes. 

Bonjour,
Je m’appelle Chantal Coutu, je suis maman de trois merveilleux
enfants, Marianne, Nathan et
William. J’habite à Kingsbury depuis plus de 11 ans maintenant.
J’ai le bonheur de travailler
comme nouvelle directrice générale et greffière-trésorière par
intérim depuis mai 2022. Un de
mes buts dans la vie est d’aider les gens de toutes les façons
possibles, pour avoir une belle vie
épanouie. Notre bonheur on le crée nous-mêmes, il faut profiter
de chaque instant.

Au plaisir de vous rencontrer à mon bureau. 

Chantal Coutu, Directrice générale – Greffière-Trésorière
Une nouvelle employée à la municipalité...
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COORDONNÉES DE LA 
MUNICIPALITÉ DE
KINGSBURY

370 rue Du Moulin
Kingsbury (Québec) J0B 1X0
Téléphone: 819 826-2527
Télécopieur: 819 826-2520
Site internet:
www.kingsbury.ca 
Ouverture du bureau : 
Le mardi de 9h à 16h

Chantal Coutu – Directrice
générale et secrétaire-
trésorière
819-826-2527
direction@kingsbury.ca  

Martha Hervieux – Mairesse
819-452-4211 
 mairie@kingsbury.ca 
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SAVIEZ-VOUS QUE. . .  

PROVINCE DE QUÉBEC
M.R.C. DU VAL SAINT-FRANÇOIS
MUNICIPALITÉ DU VILLAGE DE KINGSBURY

RÈGLEMENT NUMÉRO 2022-05-25

RÈGLEMENT ADOPTANT LE CODE D’ÉTHIQUE ET DE DÉONTOLOGIE DES EMPLOYÉES ET
EMPLOYÉS MUNICIPAUX DE LA MUNICIPALITÉ DU VILLAGE DE KINGSBURY

ATTENDU QUE la Loi sur l’éthique et la déontologie en matière municipale (LEDMM), sanctionnée le
2 décembre 2010, a créé l’obligation pour toutes les municipalités locales d’adopter un code
d’éthique et de déontologie qui énonce les principales valeurs de la Municipalité en matière d’éthique
et les règles qui doivent guider la conduite des employées et employés ; 

ATTENDU QUE la Loi modifiant la Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités, la
Loi sur l’éthique et la déontologie en matière municipale et diverses dispositions législatives (projet
de loi no 49), sanctionnée le 5 novembre 2021, exige l’ajout d’une règle relative à la réception d’un
don ou avantage par une employée ou un employé ; 

ATTENDU QUE conformément à l’article 18 de la LEDMM, toute décision relative à l’adoption du
Code d’éthique et de déontologie est prise par un règlement ;

ATTENDU QU’un avis de motion a été donné à une séance du conseil tenue le 7 juin 2022; 

ATTENDU QUE l’adoption a été précédée de la présentation et du dépôt d’un projet de règlement en
date du 7 juin 2022;

ATTENDU QUE conformément à l’article 12 de ladite Loi, un avis public contenant un résumé du
projet de règlement a été publié le 25 mai 2022; 

ATTENDU QUE le conseil juge opportun, essentiel et d’intérêt public de se conformer aux exigences
de la Loi par la modification du Code d’éthique et de déontologie des employées et employés de la
Municipalité ; 

ATTENDU QUE dans le présent code le masculin est utiliser afin d’alléger le texte.

Article 1 : Titre 
Le titre du présent code est : Code d’éthique et déontologie des employés de la Municipalité du
Village de Kingsbury. 

Article 2 : Objet 
Le présent règlement a pour objet de remplacer tous Code d’éthique et de déontologie pour les
employés de la Municipalité, notamment, d’ajouter une précision concernant les dons et avantages
reçus par un employé municipal. 

Article 3 : Code d’éthique et de déontologie des employés
 Le Code d’éthique et de déontologie des employés de la Municipalité du Village de Kingsbury, joint
en annexe A est adopté. 

Article 4 : Prise de connaissance du Code d’éthique et de déontologie
Un exemplaire du Code d’éthique et de déontologie est remis à chaque employé de la Municipalité.
L’employé doit attester au directeur général, sur le formulaire prévu à cet effet, en avoir reçu copie et
en avoir pris connaissance dans un délai de dix (10) jours suivant sa réception. L’attestation
complétée est versée au dossier de l’employé. Le maire reçoit une copie de l’attestation du directeur
général et greffier-trésorier. 

Toute mention ou référence à un code d’éthique et de déontologie des employés municipaux, que ce
soit dans un règlement, une résolution, une politique, un contrat, etc., est réputée faire référence au
présent règlement. 

Article 5 : Entrée en vigueur 
Le présent règlement entre en vigueur conformément à la loi. 
ADOPTÉ PAR LE CONSEIL MUNICIPAL, LE 7 JUIN 2022 
                     
Martha Hervieux, Mairesse    
Chantal Coutu, Directrice générale et greffière-trésorière par intérim


